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DETERMINAZIONE N. 30 DEL 22/12/2015

OGGETTO: TIROCINIO FORMATIVO DI CUI ALLA LR 7/2013 - JESSICA
BASSANELLI. PROROGA AL 30/06/2016.

L’AMMINISTRATORE UNICO

Viste:

H la normativa in materia di tirocini formativi, tra cui il D.M. 142/1998 e s.m.i., nonché la
direttiva del Presidente del Consiglio dei Ministri 01/08/2005;

H lart. 11 del DL 13/8/2011, n. 138, convertito dalla legge 14/9/2011, n. 148, e la
circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali n. 24 del 12/9/2011;

H la Legge n. 92/2012, entrata in vigore il 18/07/2012, che in materia di Tirocini aveva

previsto “(...) I'introduzione di linee guida finalizzate a stabilire degli standard minimi uniformi
in tutta Italia e ad evitare un uso illegittimo e distorto dell’istituto (...);

H I’Accordo tra Governo, Regioni e Province Autonome di Trento e Bolzano con il quale
in data 24 gennaio 2013 si sono adottate le “linee-guida in materia di Tirocini” dando
attuazione a quanto stabilito con L. n. 92/2012;

H la legge regionale n. 17 del 1/8/2005, ad oggetto: “Norme per la promozione
dell'occupazione, della qualita, sicurezza e regolarita del lavoro”;

H la legge regionale n. 7 del 19/7/2013, ad oggetto: “Disposizioni in materia di tirocini.
Modifiche alla Legge Regionale 1/8/2005, n.17”;

H la deliberazione della Giunta della Regione Emilia-Romagna n. 475/2014 avente ad
oggetto: Approvazione schema di Convenzione tra il Ministero del Lavoro e delle politiche
Sociali e Regione Emilia-Romagna — Programma Operativo Nazionale per I'attuazione
dell'lniziativa Europea per l'occupazione dei giovani. Approvazione proposta di Piano
Regionale di Attuazione”;

Dato atto che con determinazione dellAmministratore Unico n. 19 del 4/6/2015 veniva
approvato lo schema di convenzione per l'attivazione di n. 1 tirocinio formativo”;

Richiamato il Provvedimento del Direttore Tecnico n. 48 del 4/7/2015 con il quale veniva
attivato il tirocinio formativo di Jessica Bassanelli all'interno del progetto europeo “Garanzia
Giovani” per il periodo 9/7/2015 — 31/12/2015 e assunti gli impegni di spesa conseguenti;

Dato atto che l'articolo 4 della LR 7/2013 prevede la possibilita di prorogare il tirocinio entro i
limiti di durata di cui all’articolo 25 della LR 17/2005 (modificato dall’articolo 2 della LR 7/2013)
e che detto articolo prevede che i tirocini di “inserimento o reinserimento al lavoro” non
possano avere durata superiore a 12 mesi;

Dato atto che per la proroga non si potra usufruire dellindennita di tirocinio prevista da
Garanzia Giovani;

Ritenuto pertanto che sussistano le condizioni per prorogare detto tirocinio fino al 30/6/2016 e
ritenuto, in considerazione dellimpegno richiesto, di determinare quale indennita di tirocinio
l'importo di € 600,00 mensili;

Visti lo schema di convenzione e di progetto formativo e di orientamento, approvato con
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determinazione dellAmministratore Unico n. 19 del 4/6/2015 sopra richiamata che si
intendono pertanto richiamati e prorogati per il periodo sopra indicato;

Vista la Deliberazione di C.C. n. 115 del 17/12/2015 con la quale & stato approvato il business
plan 2016/2018 della Formigine Patrimonio Srl;

quanto sopra ritenuto e premesso
DETERMINA

1. di procedere alla proroga del tirocinio formativo di Jessica Bassanelli fino al 30/6/2016
mediante comunicazione alla Regione Emilia Romagna tramite il sistema SARE;

2. di dare atto che la Formigine Patrimonio Srl assicura i tirocinanti contro gli infortuni sul
lavoro presso I'INAIL, gestione territoriale di Modena, posizione n. 92089856/92, e per
responsabilita civile con polizza n. 10396533L Presso la Compagnia di Assicurazione Lloyd’s
of London;

3. di precisare che il tirocinio di che trattasi non comporta alcun impegno contrattuale
presente o futuro tra la Sg.ra Bassanelli e la Formigine Patrimonio Srl;

4. di stabilire che la somma di € 3.600,00 a titolo di indennita di tirocinio che sara
corrisposta in quote mensili di € 600,00;

5. di quantificare per I'anno 2016, per il periodo 1/1/2016 — 30/06/2016 la somma
complessiva di € 3.631,65, di cui € 3.600,00 per indennita di tirocinio per l'intero periodo ed €
31,65 per INAIL;

6. di dare atto che la spesa suddetta trova copertura alla voce “Spese diverse”.

Formigine, 22/12/2015 L'AMMINISTRATORE UNICO
(Dott.Rodolfo Biolchini )

Responsabile del procedimento: Dott. Rodolfo Biolchini
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DETERMINAZIONE N. 30 DEL 22/12/2015

OGGETTO: TIROCINIO FORMATIVO DI CUI ALLA LR 7/2013 — JESSICA BASSANELLL
PROROGA AL 30/06/2016.

VISTO CONTABILE

Si esprime visto favorevole riguardo la regolarita contabile e la relativa copertura finanziaria in
relazione alla determinazione in oggetto

Formigine, 22/12/2015 IL RESPONSABILE AMMINISTRATIVO
(Dott.Rodolfo Biolchini )



